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Full Time BSN to MSN – Administration & Leadership Track 
Fastest completion, based on all pre-requisite courses being completed 

 
Trimester 1 ‐ Fall  

All students begin with the following courses 

RSCH 512 ‐ Research & Evidence Based Practice (3 credits) 

RELT 510 ‐ Identity and Mission in Faith‐Based Healthcare (2 credits) 

MSNG 525 ‐ Theoretical Foundations of Nursing Practice (2 credits) 

Total: 7 credits 

Trimester 2 ‐ Spring  Trimester 3 ‐ Summer  Trimester 4 ‐ Fall 

HTCA 623 ‐ Healthcare Systems and 
Governance (3 credits) 

MSNG 546‐ Strategic Leadership in 
Nursing (3 credits) 

MSNL 595 ‐ Leadership Practice 
Human Resources Immersion  
(1 credit) 

MSNL 580 ‐ Evolving Nursing Roles 
Seminar (2 credits) 

MSNL 530 ‐ Quality Management / 
Patient Safety in Nursing (3 credits) 

FNCE 533 ‐ Healthcare Finance  
(3 credits) 

RELP 610 ‐ Role Fidelity and the 
Exercise of Power (1 credit) 

HTCA 513 ‐ Information Systems and 
Healthcare Informatics (3 credits) 

Total: 6 credits  Total: 6 credits  Total: 7 credits 

Trimester 5 ‐ Spring 

MSNL 596 ‐ Leadership Practice Finance Immersion (1 credit) 

MSNL 597 ‐ Leadership/ Management Project (1 credit)  

HTCA 633 ‐ Ethical Issues and Public Policy (3 credits) 

Total: 5 credits 

 

   



 

ONLINE MASTER OF SCIENCE IN NURSING 

SAMPLE PROGRAM COMPLETION PLANS 
 

FOR MORE INFORMATION, CALL / TEXT (407) 890-8040 OR VISIT ONLINE.AHU.EDU 

 

ASN to MSN Completion – Administration & Leadership Track 
Completion based on the need of any/all pre-requisites 

PRE‐REQUISITE COURSES  

1st Trimester  2nd trimester 

CHEM 101 ‐ Principles of Chemistry (3 credits) 
RELT 368 ‐ World Religions for Healthcare Professions  
(3 credits) 

ENGL 250 ‐ Technical Writing (3 credits)  NRSG 335 ‐ Health Promotion & Assessment (3 credits) 

STAT 205 ‐ Introduction to Applied Statistics (3 credits) 
NRSG 314 ‐ Conceptual Foundations of Nursing Practice 
(2 credits) 

Total: 9 credits  Total: 8 credits 

3rd Trimester 

NRSG 375 ‐ Gerontological Nursing (2 credits) 

NRSG 440 ‐ Community Health for RNs (4 credits) 

RELB 300 ‐ Upper Level Religion (3 credits) 

Total: 9 credits 

PROGRAM COURSES 
Trimester 1 – Fall (All students begin with the following courses) 

RSCH 512 ‐ Research & Evidence Based Practice (3 credits) 

RELT 510 ‐ Identity and Mission in Faith‐Based Healthcare (2 credits) 

MSNG 525 ‐ Theoretical Foundations of Nursing Practice (2 credits) 

Total: 7 credits 

Trimester 2 ‐ Spring  Trimester 3 ‐ Summer  Trimester 4 ‐ Fall 

HTCA 623 ‐ Healthcare Systems and 
Governance (3 credits) 

MSNG 546‐ Strategic Leadership in 
Nursing (3 credits) 

MSNL 595 ‐ Leadership Practice 
Human Resources Immersion  
(1 credit) 

MSNL 580 ‐ Evolving Nursing Roles 
Seminar (2 credits) 

MSNL 530 ‐ Quality Management / 
Patient Safety in Nursing (3 credits) 

FNCE 533 ‐ Healthcare Finance  
(3 credits) 

RELP 610 ‐ Role Fidelity and the 
Exercise of Power (1 credit) 

HTCA 513 ‐ Information Systems and 
Healthcare Informatics (3 credits) 

Total: 6 credits  Total: 6 credits  Total: 7 credits 

Trimester 5 ‐ Spring 

MSNL 596 ‐ Leadership Practice Finance Immersion (1 credit) 

MSNL 597 ‐ Leadership/ Management Project (1 credit)  

HTCA 633 ‐ Ethical Issues and Public Policy (3 credits) 

Total: 5 credits 

 


